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MEDNARODNA KONFERENCA 

»DOBRE PRAKSE DO ENAKOPRAVNOSTI MED SPOLOMA«

8-9 JUNIJ 2006, ZAGORJE

Program za četrtek, 8. junij 2006

	9.30 - 10.00
	Registracija udeležencev
	

	10.00 -10.10
	Pozdrav in uradna otvoritev konference
	mag. Sonja Klopčič 

Oria Computers

RP ''Z odličnostjo do enakopravnosti med spoloma''

	10.10 - 10.30
	Pobuda skupnosti Equal v Sloveniji
	Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve

	
	
	

	10.30 - 11.15
	Predstavitev izvajanja intervjujev z namenom pridobitve posnetka stanja na področju enakih možnosti v zasavskih podjetjih                 in
	Vahida Dedič
Regionalni center za razvoj,

Monika Pevec

Center za socialno delo Trbovlje

	
	oblikovanje predlogov in priporočil za odpravo omejitev na področju enakih možnosti pri napredovanju in izgradnji kariere
	Neva Marn

Oria Computers

RP ''Z odličnostjo do enakopravnosti med spoloma''

	11.15 - 11.30
	Odmor za kavo
	

	11.30 - 12.15
	Nagrajevanje zaposlenih lahko spodbuja enake možnosti
	mag. Sonja Klopčič 

Oria Computers

	12.15 - 13.00
	Obstacles and Strategies on the way to Equal Pay
	Dr. Marion Breiter

Network of Austrian Counselling Centers for Women and Girls,
RP "KLARA! network for equal pay and gender equality in the labour market

	13.00 - 14.00
	Odmor za kosilo
	

	14.00 - 15.30
	Okrogla miza: 

Ženske, moški in vodilna delovna mesta
	Moderatorka: Sonja Šmuc (Združenje Manager)

	
	
	

	15.30 - 16.00
	Odmor za kavo
	

	16.00 - 16.20
	Predstavitev delavnic na področju stereotipov in predsodkov v odnosih med spoloma
	Irena Grošelj Košnik

Center za socialno delo

RP ''Z odličnostjo do enakopravnosti med spoloma''

	16.20-17.10
	Ekonomski položaj žensk
	Marta Turk

Zavod za razvoj družinskega in ženskega podjetništva META

RP ''Equal Vesna''

	16.20-18.00
	Delavnica: Moški in ženske
	Maja Renko, Nataša Pavlovič

Center za socialno delo

RP ''Z odličnostjo do enakopravnosti med spoloma''


Vse predstavitve bodo potekale  s simultanim prevajanjem v angleški in španski jezik ter obratno.

Program za petek, 9. junij 2006

	9.30 - 10.00
	Registracija udeležencev
	


	10.00 -11.00
	EQUAL Ariadna: equal oportunities and interculturality in the Canary Islands. Activities and effects
	Manuela Fernández Hernández Union General de Trabajadores (Trade Union), Canay Islands,

Vega Rodríguez Rodríguez

Canary Institute for Women

RP Equal Ariadna

	11.00 - 11.15
	Equal Phase 1, analysis of italian experiences in Equal Opportunities for the development of Phase 2 in the Region Friuli Venezia Giulia
	Dr. Sara Danelon 

Cooperativa Cramars Scarl

RP Equal Ess.Er.Ci. "Rewritten Social Contract"

	11.15 - 11.35
	Odmor za kavo
	

	11.35 - 12.35
	Model ključnih kompetenc brezposelnih oseb
	Metka Uršič

Center za promocijo znanja International d.o.o.

RP Dnevni center Most

	12.35 – 13.50
	Odmor za kosilo
	

	13.50 - 14.50
	Predstavitev raziskav in vpeljave certifikata Družini prijazno podjetje.
	Aleš Krajnc Kušlan 

Zavod Eqvilib

RP Mladim materam/družinam prijazno zaposlovanje

	14.50 - 15.00
	Zaključek konference
	


Vse predstavitve bodo potekale  s simultanim prevajanjem v angleški in španski jezik ter obratno.
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